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Методична робота в центрі здійснюється відповідно до

«Положення про методичну роботу в професійно-

технічному навчальному закладі», затвердженого наказом

Міністерства освіти і науки України від 12.12.2000 р. № 582

«Про удосконалення методичної роботи в системі

професійно-технічної освіти»

З метою виконання головного завдання методичної роботи

щодо систематичної організації науково-методичної

навчальної діяльності, надання реальної допомоги

викладачам та майстрам виробничого навчання в розвитку

педагогічної майстерності та необхідних для сучасного

педагога особистих якостей, педагогічний колектив центру

продовжував працювати над проблемою «Інтеграція

змісту освіти з новітніми технологіями як засіб

оптимізації навчально-виробничого процесу».



• У своїй діяльності методичний кабінет спрямовував
свою роботу на виконання завдань основних
законодавчих актів з питань освіти: Національної
доктрини розвитку освіти України, закону України «Про
освіту», закону України «Про професійно-технічну
освіту», Положення про методичну роботу в ПТНЗ,
чинного законодавства України, що регламентує та
регулює освітній процес. На початку навчального року
проведено моніторинг педагогічних працівників з метою
визначення основних недоліків у застосуванні
інноваційних освітніх технологій. Викладачам та
майстрам виробничого навчання постійно надається
методична допомога, спрямована на роботу в режимі
змішаного та дистанційного навчань. Викладачі та
майстри виробничого навчання працюють над
самоосвітою згідно з особистими планами роботи та
відповідно до методичних проблем, постійно
удосконалюють свої знання та вивчають щось нове.



Методична робота – ланка системи 

безперервного підвищення рівня професійної 

майстерності педагогічних працівників

Методистом центру Бальвас М.М. була проведена онлайн-

нарада з методистами та головами методичних комісій центру. 

Обговорено ряд важливих питань, серед яких: розробка 

індивідуальної траєкторії розвитку педагога, організація роботи 

методичних комісій, підвищення рівня професійної 

майстерності педагогічних працівників. Зрозуміло, що будь-яка 

ідея так і залишиться лише ідеєю, якщо не буде підготовлений 

до її впровадження майстер виробничого навчання, викладач і, 

найголовніше, — методист ЗП(ПТ)О. Тому основним 

завданням у роботі методиста є підвищення професійної 

компетентності педагогічних працівників.





Викладачем інформатики , Бальвас

М.М., був проведений виховний захід

на тему "Академічна доброчесність.

Що таке доброчесність?". Мета уроку:

cформувати в здобувачів освіти

уявлення про доброчесність.

Ознайомити здобувачів освіти з

основними принципами

доброчесності, видами та суттю

порушень академічної доброчесності

та навчити їх розрізняти.

Разом із здобувачами визначено, що

таке доброчесність, її основні

принципи,цінності та важливість.

Також розглянуто, що таке академічна

доброчесність,плагіат та інші види

порушень, і обговорино декілька

кейсів. Під час обговорення

використовували робочі аркуші, куди

записували все нове, що дізнаємося на

даному заході.
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Педагогічні читання: “Шлях педагогічного працівника до 
професійного вдосконалення: суть самоосвітнього 

процесу? «



Викладач історії Толстов Максим

взяв участь у дводенному

тренінгу UPSHIFT, який відбувся

в м.Харкові. Програма UPSHIFT

– це глобальна інноваційна

програма ЮНІСЕФ, яка

реалізується у понад 20 країнах

Дитячим фондом ООН

(ЮНІСЕФ). В Україні програма

втілюється спільно з ГО “Фонд

“Професійний розвиток Харкова”.

Далі Максим Володимирович

буде координувати проєктну

діяльність команди з числа

здобувачів освіти, які будуть

обрані для участі в UPSHIFT.



Пишаємось кожним!

WorldSkillsUkraine2021 -

наймасштабніший конкурс професійної

майстерності!

13-15 грудня 2021 року здобувач освіти

третього курсу групи ТСВ-19 ДПТНЗ

«Західно-Дніпровський центр

професійно-технічної освіти» Міхалець

Богдан (наставник - майстер

виробничого навчання Боклаг

В’ячеслав Васильович) брав участь у

регіональному відборі Всеукраїнського

конкурсу професійної майстерності за

компетенцією «Слюсарні справи».

Отримав дипломи учасників, а також –

безцінний досвід, який обов’язково

стане в нагоді!






