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Аналітична записка з питання: 

«Результати опитування здобувачів фахової передвищої освіти та 

випускників спеціальності 181 Харчові технології  щодо удосконалення 

системи якості освіти у коледжі» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Полтава, 2024   



Внутрішньою системою забезпечення якості освіти  у коледжі 

проведено анкетування серед випускників 2024 року спеціальності 181 

Харчові технології, що навчалися за освітньо-професійною програмою 

Виробництво харчової продукції щодо удосконалення системи якості освіти 

у коледжі. Опитування проведено у лютому 2024 року анонімно, на 

добровільній основі, шляхом заповнення здобувачами освіти відповідної 

форми анкети за посиланням https://forms.gle/qDhJLvHcSM1iAQmj7. Було 

опитано 100% випускників поточного року, а саме 34 здобувача освіти. 

Розподіл відповідей наведено нижче:  

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

РЕЗУЛЬТАТИ АНКЕТУВАННЯ 

За результатами опитування випускників фахової передвищої освіти 

спеціальності 181 «Харчові технології» 2024 року щодо удосконалення 

системи якості освіти у коледжі було зроблено наступні висновки: 

1. Одноголосно респонденти охарактеризували Полтавський фаховий 

коледж підприємництва і ресторанного бізнесу як коледж, що відповідає 

сучасним вимогам закладу фахової передвищої освіти. 

2. В цілому 76,5 % випускників спеціальності 181 «Харчові технології» 

повністю задоволені навчанням у коледжі, 23,5% швидше так, ніж ні. 

3. Стосовно ґрунтовності отриманих знань, здобувачі у кількості 52,9% 

відповіли – так, ґрунтовні, 47,1% - достатні. 

4. Згідно опитування, на засвоєння навчального матеріалу з окремих 

дисциплін  відводилась достатня кількість часу. 



5. Методичне забезпечення навчання в коледжі (наявність та доступ до 

навчальних посібників, фахової літератури тощо) задовольняє потреби 

здобувачів фахової передвищої освіти.  

6. В коледжі забезпечений вільний доступ до електронних інформаційних 

ресурсів. 

7. У 94,1 % респондентів питання про оскарження результатів 

оцінювання успішності не підіймалось. Факти недоброчесності з боку 

педагогічних працівників коледжу відсутні. 

8. 88,2% респондентів були повністю задоволені навчальними 

/виробничими практиками і 11,8% - ознайомились з роботою, але особливого 

зацікавлення не проявили. 

9. Стосовно забезпечення навчальною, науковою та методичною 

літературою, то в цілому, здобувачі не відчували браку. Але, були побажання 

розширити перелік літератури з дисциплін «Предмет спецпідготовки 

(виробництво борошняних кондитерських виробів)», «Математика» та 

«Історія». 

10. Серед причини виникнення труднощів у навчанні на першому місці 

виявилась недостатня шкільна підготовка, на другому місці – наявність 

обмежень щодо складання іспитів і заліків, а також, доповнення лабораторій 

додатковими сучасними зразками обладнання. 

11. Близько 75 % респондентів в позаурочний час працювали за фахом 

неповний робочий день або виконували сезонну роботу. 

12. За весь період навчання у здобувачів освіти сформувались наступні 

компетентності: уміння працювати в команді, лідерські якості, креативність, 

організаторські здібності, системне мислення, мотивація, комунікація, 

емоційний інтелект. 

13. У питанні про вибір закладу освіти 85,3 % вступили б до коледжу, 

якщо повернутись у минуле і 11,8 % обрали б лише іншу спеціальність у 

Полтавському фаховому коледжі підприємництва і ресторанного бізнесу. 

З метою удосконалення системи якості освіти в коледжі рекомендовано 

звернути увагу на наступні питання: 

- для поглиблення професійних знань в межах освітньо-професійної 

програми «Виробництво харчової продукції» за побажанням здобувачів 

освіти розглянути питання, щодо розширення переліку літератури для 

самостійної підготовки з дисциплін «Предмет спецпідготовки 

(виробництво борошняних кондитерських виробів), «Математика» та 

«Історія»; 



- для вдосконалення практичних знань, умінь та навичок розглянути 

питання щодо доповнення лабораторій додатковими сучасними 

зразками обладнання. 

Інформацію за результатами опитування взяти до уваги при процесі 

розгляду системи якості освіти у коледжі та плануванні роботи на наступний 

навчальний рік. 
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